Offre d'emploi

o
le’¢clou!

Compagnie de théatre de

création pour adolescents

DIRECTION GENERALE PAR INTERIM

Remplacement de conge de maternité d'un an

8, Montréal

A propos du Théatre Le Clou

Le Théatre Le Clou est un organisme culturel ayant pour mission la création de
productions théatrales en direction du public adolescent. Depuis plus de 30 ans, des
milliers de spectateurs au Québec et a l'étranger ont pu applaudir une des 43 créations
de la compagnie.

Relevant du conseil d'administration, la direction générale codirige l'organisation en
étroite collaboration avec la codirection artistique. L'équipe est composée de quatre
employés et de plusieurs ressources contractuelles.

Principales responsabilites
* Veiller a la réalisation du plan d'action de l'organisme;
* Préparer les demandes de financement public et produire les rapports;
Elaborer et contréler les budgets d'exploitation et de production;
Négocier les contrats avec les artistes en vertu des ententes collectives;
Encadrer les employés et les contractuels;
Consolider un réseau d'alliances utiles a l'atteinte des objectifs de l'organisation.

Profil recherché
* Avoir 3 ans d'expérience dans un poste de gestion;
e Détenir un dipldme universitaire en gestion ou dans un domaine pertinent;
* Maitrise du francgais oral et excellente capacité rédactionnelle;
e Excellent sens de l'organisation et grande rigueur;
* Bon leadership et compétences interpersonnelles;
* Grande facilité a travailler en équipe, dans un esprit de convivialité;
* Connaissance des logiciels de la suite Office et connaissance de base de Simple
Comptable;
e Connaissance du milieu théatral québécois (un atout).


https://leclou.qc.ca/
https://leclou.qc.ca/

Nous offrons

Un poste qui vous permettra d'exercer vos compétences en gestion dans un
environnement stimulant;

Une compagnie dont la réputation n'est plus a faire, qui vous permettra d'aller a la
rencontre de divers intervenants du monde du spectacle;

Un environnement de travail a échelle humaine, axé sur la collégialite, offrant une
grande autonomie dans la réalisation des taches et laissant une large part a la liberté,
l'échange et le plaisir;

Une organisation du travail en mode hybride (3 jours/sem au bureau) et 6 semaines
de vacances annuelles;

Un salaire annuel de 55 000$ a 65 000$ en fonction de U'expertise et de l'expérience
de la personne retenue.

Entrée en fonction 4 mars 2024

Remplacement d'un congé de maternité d'un an a temps plein

Soumettez votre candidature (lettre d'interét et CV) par courriel a

coordination@leclou.qgc.ca avant le 21 janvier 2024.

Seules les personnes convogqueées en entrevue seront contactées. Merci de votre intérét
pour ce poste. Les entrevues auront lieu du 5 au 8 février 2024.
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